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Ata n®. 02/2018 — Ata da reunidio entre os membtos
da CPA — 30 Horas do Campus Pouso Alegre, para
tratar da seguinte pauta: acompanhamento da jorna-
da flexibilizada dos servidores TAEs do Campus
Pouso Alegre lotados no SAE.

Aos nove dias do més de abril do ano de dois mil e dezoito, as quatorze horas e quinze mi-
nutos, na sala de reunides do Instituto Federal de Educacfio, Ciéncia e Tecnologia do Sul de
Minas Gerais — Campus Pouso Alegre — reuniram-se os membros da CPA — 30 Horas do
Campus Pouso Alegre para tratar da seguinte pauta: acompanhamento da jornada flexibili-
zada dos servidores TAEs do Campus Pouso Alegre - 1° semestre de 2018 lotados no SAE,
tendo em vista a informagfo recebida em avaliagdo (11.18-19) da Jornada flexibilizada — 2°
Semestre de 2017 de cumprimento parcial dos horarios da escala de trabalho neste setor. Es-
tavam presentes os servidores: Daniel Reis Silva, Ligia Viana Azevedo, Willian Roger Mar-
tinho Moreira, Xénia Souza Aradjo, Ivancte Fonseca Martins de Abreu, Rosana Zanotti, Ma-
ria Elizabeti da Silva Bernardo, Lucas Rabelo, Cybele Maria dos Santos Martins e Priscilla
Barbosa Andery. A servidora Ligia explicou sobre a pauta da reunifio, destacando que o SAE
foi escolhido para o acompanhamento da jornada flexibilizada presencialmente, tendo em
vista a informagdo recebida em avaliacdo (f1.18-19) da Jornada flexibilizada — 2° Semestre
de 2017 de cumprimento parcial dos horarios da escala de trabalho neste setor, realizando a
leitura do seguinte trecho do documento: “Uma chefia ainda colocou que os servidores do
setor demonstram colaboragfo entre si para a realiza¢io das atividades de modo parcial. Ao
final da avaliag¢fo, na questfio onde ¢ possivel que a chefia coloque informacdes adicionais
acerca da flexibilizagdo da jornada de trabalho, uma chefia informa que as respostas ‘parci-
almente’ em duas questdes fechadas se devem a conduta de apenas um (uma) servidor (a) do
setor” e em seguida informou que os membros da CPA — 30 Horas do Campus Pouso Alegre
encontram-se & disposi¢fo para o auxilio na resolugfio deste problema. A servidora Ivanete,
chefe do SAE, relatou dificuldade no setor relacionada ao atraso ou falta ndo justificada e o
quadro de horarios noturnos, que impacta negativamente o trabalho do setor e quebra o
atendimento ininterrupto. O servidor Daniel explicou sobre a importincia do bom funciona-
mento das 30 Horas. A servidora Ivanete ressaltou a necessidade de maior cooperagio no
Setor € o entendimento de que apenas um servidor trabalhando no horério noturno ¢ negati-
vo. A servidora Priscilla também apontou o problema de apenas um servidor exercer suas
atividades no SAE no horario noturno. A servidora Ligia perguntou se o problema atinente
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ao cumprimento parcial dos horérios da escala de trabalho no SAE (fl. 18-19 da Jornada fle-
xibilizada — 2° Semestre de 2017) foi resolvido. A servidora Ivanete disse que ndo [oi resol-
vido. O servidor Daniel pontuou que ao assinar o termo de comprometimento, o servidor
precisa estar ciente que cumprird a escala de trabalho de 30 horas corretamente. O servidor
Willian explicou que neste caso os membros que compdem a CPA — 30 Horas enviardo o
caso a Diregiio Geral do Campus para recomendagio, se for o caso, de retorno ao horario de
trabalbo de 40 horas semanais. A servidora Ivanete perguntou sc hd estudo para se conceder
a flexibilizagsio da jornada de trabalho ao servidor que opta por ela, citando como exemplo
o horario especial de estudante, em que existe puni¢do, caso seja descumprido. A servidora
Xénia explicou que todos setores do Campus Pouso Alegre podem ter jornadas flexibiliza-
das devido ao estudo prévio que ocorreu, logo no inicio da implantacéo desta jornada no
Campus. A servidora Ivanete destacou que ndio ha penalidade para o servidor que descumpre
a jornada de 30 horas. A servidora Xénia mencionou que a flexibilizagio ¢ um beneficio,
que permite ao servidor descansar, estudar e tratar de diversos assuntos € que se existe esle
beneficio, em contrapartida o servidor tem que ser responsdvel com a conquista. A servidora
Xénia também pontuou que a resolugiio da jornada flexibilizada pode ser alterada por suges-
tfo ou por demanda ¢ esta questfio da auséncia de penalidade pode ser modificada. A servi-
dora Xénia também destacou que os membros da CPA — 30 Horas podem orientar, esclare-
cer, mas a diregfio do Campus é que decide. A servidora Ivanete solicitou, entéo, que os ser-
vidores lotados no SAE se expressassem, pelo que, a servidora Cybele perguntou se a chefe
do SAE, Ivanete, conversou pessoalmente com 0s servidores sobre a problemdtica no setor.
A servidora Ivanete, por sua vez, destacou novamente sobre o problema com atraso no cum-
primento do horério no SAE e uma vez por semana apenas um servidor cobrir o horério no-
turno, enquanto que o ideal seriam dois. A servidora Cybele pontuou nfio achar justo que a
atitude de um servidor, seja em 30 horas, seja em 40 horas, atrapalhe os demais colegas. O
servidor Willian destacou que dos dois ultimos apontamentos realizados pela servidora [va-
nete, o afraso é que se refere a flexibilizagdo da jornada dos TAEs. A servidora Ivanete disse
que procurard resolver o problema quanto ao hordrio noturno. A servidora Cybele pediu 2
chefe do SAE que converse com os servidores lotados neste setor para que tentem se organi-
zar. A servidora Ivanete destacou que nfio deseja que os servidores tenham o beneficio & fle-
xibiliza¢do da jornada de trabalho perdido. mas que exista sangdes em caso de descumpri-
mento. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunifio, as quinze horas e en, Ligia Viana
Azevedo, lavrei a presente Ata, que apos lida e aprovada seré assinada por tedos os presentes.
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