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EDITAL N* 26 de 30 de agosto de 2017

Processe Seletivo simplificado para contratagiio de bolsista para atuar como Gestor de AVA
dos cursos do Mediotee na modalidade EaD no Instituto Federal de Educagio, Ciéncia ¢
Tecnologia do Sul de Minas Gerais — IFSULDEMINAS - campus Pouso Alegre

0 DIRETOR GERAL PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA F
TECNOLOMGTA DO SUL DE MINAS GERAIS — IFSULDEMINAS — CAMPUS Pouso Alegre, no uso
de suas atribuigfes logais; torpa publice o presente Edial, contendo as normas referentes ao Processo
Seletive Simplificado, destinado & contrataglio, por tempo determinado, de bolsista para ocupar o cargo de
Cestor de AVA para o5 cursos em EaD (Educaglio 4 Distincial do IFSULDEMINAS, ofertados no dmbito da
Rede e-Teo Brasil/Bolsa Formagio, pelo progrioma MedioTee,

1. DAS VAGA E HABILITACAO PARA A INSCRICAQ

1.1 O guantitativo de vagas ¢ o8 requisitos minimos para participagdo no presente processo seletive estiio
elencados na tabela 1.

 Tabela 1~ Distribuigio e quantitativo de vagas

| Unidade de Cédigo da
o ] ;
Fungho | Atua Reguisitos Minimaos Wagas by
. | Possuir dipbema de curso superior eém qualquer drea
Cleator dé AVA | Chmpus Pousd gt g 01 001
Alegre | com experigncia em EalD & Gestiio AVA = MOODLE

2. DAS ATRIBUICOES
2.1 Ao Gestor de AVA caberd. no transcorrer da oferta dos cursos;

a) Plangjar, orientar ¢ realizar o desenho pedagogico do material didatico ¢ demais recursos educacionais do
Cursig

by Adequar para linguagem dialogica os materiais didaticos elaborados para o Curso;

c) Colaborar com os professores das disciplinas na reflex@io em relagfio aos objetivos dos recursos a serem
wtilizados no Curso. Colaborar também no plangjamento das atividades e oganimedo dos contendos a serem
trabalhados nos encontros presenciais ¢ no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) - Moodie;

d) Revisar ¢ analisar o conteddo e a coeréncia visual do material didatico produzide para o Curso e adapta-lo
a modalidade a distdncio:

e) Adequar o projeto instrucional do Curse, spentando alternativas didético-pedagdgicas para interatividade
entre o8 alunos, professores e tutores no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) - Moodle;

f) Selecionar midias e TIC (tecnologias de informagio e comunicagio) para utilizagio nas disciplinas,
considerando as estratégias de ensino e aprendizagem;

2) Selecionar ferramentas do AVA — Moodle para utilizagdo nas disciplinas, conskderando as estratégias de
ensinn ¢ aprendizagem;

h) Disponibilizer o material didético no AVA - Moodle;

i} Acompanhar e oferecer feedbacks em relagio an fluxo de produgio do material junto & Coordenagio da
equipe de produgio de materml didatico

i} Reunir-se frequentemente com a equipe de produgio de material diditico e, sempre que necessann, com os
professores, para sanar possivels lacunas do processo de produglo de material didatico;
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I} Participar das reunifes pedagdgicas, bem como das Formagdes de Tutores e dos trabalhos determinados
pela Coordenagio do Curso,
m ) Assessorar @ acompanhar o trabalho do professor, tutores a distincia ¢ tutores presenciais.

2.1 O IFSULDEMINAS promoverd a capacitagio do candidato selecionado para o exercicio satisfatirio de
sua fungio.

2.3 Para cumprir as fungdes discriminadas, é necessinio ter disponibilidade de 20 (vinte) horas de atividades
semanais a serem cumpridas 30% presencialmente no campus Pouso Alegre e 50% 4 distincin, no Ambiente
Yirual de Aprendizagem.

3. DAS INSCRICOES E DA DOCUMENTACAQ EXIGIDA

3.1 As inscrighes sfio gratuitas e deverdio ser encaminhadas de 3000820017 a 04/0%201 7, pelos Comeios, via
Sedex, com data limite de postagem até 04002007, ow entregues até & data final supramencionada ne sede
Coordenacio Adjunia da Rede e-Tec Brasil do IFSULDEMIMNAS - Campus Pouso Alegre, das 13h00 &s
18h00, sendo que o formuldrio de inscriglio ¢ de preenchimento obrigatdrio, encontra-se no Anexa 11 deste
Edital & deverd ser encaminhado  juniomente aos ootros documentos em folhas modelo A4, em
encadernumento com espiral, capa transparente ¢ folhas nemeradas para o endereqo identificado
conforme a seguir:

Instituin Federal de Ed. Ciéncia ¢ Tecnologia do Sul de Minas Gerais — Campus Pouso Alegre
Coordenagio Adjunta de Rede o-Tee Brasil = Edital 2672017

Avenida Maria da Conceigde Santos n® 900, Bairro Parque Real, CEP: 37560-260 - Pouso
Alegre MG

3.2. Na encademacio o candidato devera encaminhar as seguintes copias de documentos, na ordem abaixo,
gue serio analisadas como constitutivas do cadastro do candidato e como parte da prova de titulos de que
trata o presente adital;

a) Formulario de Inscrigio (anexo 1) devidamente preenchido;

b) Lima fioto x4 recente {deverd vir grampeada ou colada no formulario de mserigdn no local indicado;

¢} Cédula de ldentidade;

d) Cedastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) Titulo eleitoral e comprovante de quitagio sleitoral;

) Prova de Quitagdio com o servigo Militar, paora o sexo masculing

£) Diploma ou atestado de Colagio de Grau do Ensino Superior - como comprovante do requisito minimo de
participagsn,

h) Diploma ou sesado de conclusBo do curso de EspecializagBo em Design Instrucional - como
carmprovante do requisito minimao de participagio

i} Comprovantes de experiéncia e finulagio declarados no formulirio de inscrigfo.

3.2.1 A falta de qualquer documento descrito, na forma, no prazo ¢ no local estipulado neste Edital,
acarretard a desclassificagdo imediata do candidato,

3.3 E de inteira responsabilidade do candidato o cerreto preenchimento da ficha de inserigio em que o
mesmo deverd declarar nos espagos indicados a sua titulagio e o tompo de experiéncin profissional, além de
preencher o campo de pontuagio a elas atribuidas,
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3.3.1 A ficha de inscrigio deverd ser assinada pelo candidato, com assinatura idéntica a do
documento de identidade enviado na documentagio. sob pens de eliminagio do processo seletivo

332 Mo gerio consideradas as inscrighes em que o candidato nio tenha preenchido a sua
pontuagiio declarada na ficha de inscrigiio nos termos do item 3.3 deste edital.

3.4 Serd desclassificado do processo seletivo o candidato que enviar a documentagio sem encadernagio bem
como com folhas gue ndo estejam rigorosamente numeradas,

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 A seleglo de Gestor de AVA de que trata o presente edital acontéecers em duas fases, sendo a primeira
eliminatdria & classificatdria. constando de prova de titulos e experiéncia profissional, e a segunda fase
claszificatdria constando de entrevisia com os 5 (cinco) primemros colocado: a primeira fase.

4.2 A primeima e a segunda fases, Prova de Titilos e de Experiéneia Profissional e Entrevistas, terd a
pontuacio atribuida conforme descrigho da tabela 2.

Tabela 2 — Pontuagio da andilise de curriculo

l"ﬂthgn e Pontuaglio
Avalingio Deserigio Pontuagio it
] Formagin em guakjuer frea do cisino superior = | o g
| Especinlizacho | [0
- T Diploma de Pds-Graduaclo, sendo considerado apenas o de | M;J:;;f T 45
i maioe nivel scaddmico. e 20
Experiéneia profissional comprovada na drea de Gestio de | 5 X -
i AMA — Plataforma Moodle. (L5 ponto por mes 20
P Experiénsia profissional compeovada em Educago a
P2 Distineta {ndo podende ser confabilizada & experiéocia do 0.5 ponta por mes 20
iLear amterior] !
E El Entrevista = Al 40
Total | 100
LEGENDA:
R = Reguisito Mindmo para panticipsgio
T = Tinslagks
P = Experitncia Profissional
E = Eptrevisia

4.3 Mo compute final da avaliacio do empo de experiéncia, somente serdo considerados meses completos,
ndo sendo admatidas fragdes.

4.4 Caso haja dividas gquanto 4 veracidade dos docamentos ou informagdes insuficientes referentes &
titulacdo apresentada ou i experiéncia profissional, a Comissio do Processo Seletivo os desconsiderara.

4.5 Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, caso o candidato epresente dois ou mais vinculos
simultineos durante um mesmo pericdo de tempo, a Comissfio do Processo Seletivo levard em consideragio
apenas um dos vinculos, excetuando-se ns casos em que os vinculos sejam referentes i atnaghes de diferentes
naturezas,

4.7 O condidato que nfio conseguir comprovar a experiéncia declarnda no formulisio de inscrigdo serd
automaticamente desclassificado.
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4.7.1 Para comprovagio de experiéncia profissional em mstituigdo privada, serd aceita copia da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social da pagina em que se encontra o niimero da canteira, dados
pessoais (frente ¢ verso) @ das plgings dos contraios gue comprovem o respectivo periodo de
trabatho; se de drgfio piablico, serd aceita certidio ou declarngdio, expedida pelo drgiio piblico
competente com a devida identificagio do emissor. Pam comprovagdio expendéncia profissional em
EaD pela Rede e-Tec Brasil e Universidade Aberta do Brasil poderd wiilizar-se o sistema de consulta
de bolsas FNDE disponivel na URL hotpe/www. inde. gov.br/bolsas-e-auxilios/consulta-bolsas.

4.7.2 Tempo de estdgio ndo remunerado ¢ monitoria ndo serd considemdo para o computo de
experiéncia profissional,

4.8 Toda a pontuagho do candidato na primeira fase do processo seletivo serd afenida pela Comissdo do
Processo Seletivo a partir da pontuacio declarada pelo préprio candidato na ficha de inscrigio,

4.8.1 Em nenhuma hipitese serd revista para além da pontuagio declarada na ficha de inscriggio a
pontiacio efetiva do candidato, mesmo que na documentagfio enviada constem comprovantes que
enscjem tal apio.

4.8.2 © candidato que nio comprovar na documentagho enviada a pontuagio declarada na ficha de
inscrigio terd sua pontusgio revista, para menos, até um total de 5 (cinco) pontos.em cada quesito,
sendo que, em caso de divergéncia maior do que 5 (ginec) pontos entre a pontuagio declareda ¢ a
pontuecio aferida em cada quesito o candidato serd climinedo do processo seletivo.

4.9. Os cinco primeiros colocados para a vaga disponivel no presenie edital deveriio comparecer no dia
| 3092017, na sede do campus Pouso Alegre, em hordrio a ser marcado e divulgado juntamente ao resuliado
preliminar da primeira fase do processo seletivo, para a realizagio da entrevista que compori a segunda fase
do processo seletivo,

4,10 Serd eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sanges penais cabiveis, o candidato que, em
quealquer fempo;

a) cometer falsidade ideologica com prova documental;

b utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrdnicoe, estatistico, visual ou
grafoldgicas:

e} burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d} dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortes a qualquer pessoa envolvida no Processo
Scletivo; ou

e} perturbar, de qualguer modo, & ordem dos trabalhos relativos so Processo Seletive.

5. DA CLASSIFICACAQ

5.1. A classificagiio do processo seletivo obedecerd & ordem decrescente do total de pontos obtidos.
5.2. Em caso de empate, sedio considerados os eritérios abaixo. na seguinte ondem:

a) Maior idade

b} Maior tempo de experiéncia em coordenagio pedagdgica ou de assisténcia social
o) maior titulagio
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6. DOS RESULTADOS

b1 Mo dia 05092017 zerd divalgado na pagina eletrdnica do IFSULDEMIMAS — campus Pouso Alegre, a
classificagdo preliminar da Primeira Fase do Processo Seletivo, sendo que a partir desta divulgagdo,
eontabilizar-se-i prazo de 24 horas para inferposigio de recursos,

6.2 A classificaqio final da Primeira Fase do Processo Seletivo de que trats o presente edital serd divalgada,
no mesma enderego eletrdnico, no dia 110972017,

6.3 Mo dia i#[ﬂ,'lﬂ! 7 zerd divulgado na paging eletrdpica do IFSULDEMIMNAS — campus Pouso Alegre, a
¢lassificagdio prelimmar da Segunda Fase do Processo Seletivo, sendo que a partir desta divuelgagdo,
contabilizar-se-i prazo de 24 horas para interposigio de recursos.

6.4 A classificagio fingl da Segunda Fase do Processo Seletive, junty a0 Resultado Final, incluindoe as
pontiaghes aferidas nas duas fases, serd divulgada, no mesmo enderego eletrdnico, no dia IEF{T!}‘*[I'I Wi

7. DOS RECURSOS

7.1 Facultar-ge-d ao candidato dirigir-se & Comissio de Concurso, no prazo de 24 horas a contar da
publicagiic dos mesultades preliminares, atrevés de e-mail o ser envindo oo enderego  eletrdnico
{:ud_pﬂuﬂnull:gr{:{@jfﬁu]dcnﬁnu edu.br, com o titulo: RECURS0 EDITAL 26/2017, devendo o candidato
enviar como anexo em formaio POF, o ﬁ:lrmulu:lu de recursos disponivel no anexo IV deste edital,
devidamente preenchido.

T.L1 Qualquer recurso que seja encammbado fora dos padries que determina o subitem 7.1 deste
edital serd desconsiderado pela Comissio do Processa Selefiv.

7.2 Em hipotese alguma sera aceita revisio de recurso ou recurse sobre recurso e ndo caberd recurso conira o
resultado final.

8. DA REMUNERACAD, CARGA HORARIA E INICIO DO BENEFICIO

8.1 O candidatos aprovados serfo remunerados conforme a carga horaria de trabalho desempenhada e
conforme o disposto na tabela 3

Tabela 2 — Valkor do Beneflici ¢ Carga Horsiria

Fungiio Cargs horiria YalorMorn ! Vabor measal da bolsa
Até 20 horas por semana, H Eiﬂ{i ]
; - conforme dananda, a serem (em caso de demanda por
Dasign Iastrncianal cumpridas 50 a distincia e 50% RE15,00 carga hordria méxima de 20
; PreSCTCinis. horas por semana)

8.2 Sobre o valor da bolsa dos profissionais que ndo pertencem ao quadro de servidores da rede plbhica
federal de educacio profissional, cientifica ¢ tecnoldgica haverd descontos de impostos (INSS, 155, Imposio
de Rendn ou outros encargos legais), conforme estabelecido na Lei n® 1281672013,

8.3 A bolsa niio constitui vinculo empregaticio entre a Instituigio e o balsista,
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8.4 O beneficio da bolsa serd concedido a partir do indcio do exercicio das stividades, com contrato assinado
pelo candidato selecionadoe o IFSULDEMIMNAS.

8.5 A expoctativa do inicio dos trabalhos & 19/09,/2017, podendo ocorrer atrasos em fungdo do repasse de
recursos de custeio de bolsas pelo MEC as Instituigdes Federais de Ensino.

9. DA CONTRATACAD BOS SERVICOS

2.1 O candidato aprovado terd expeciativa de coniraacio de acondo com o mimers de vagas, podemdo ser
aproveitado o cadastro de reserva durante o periodo de validade do processo seletive.

.11 QO IFSULDEMIMNAS reserva-se o direito de ndo promover a contratacde do candidato aprovado
caso nlo otorra a descentralizacho de recursos, pelo MEC, pam a execuciio do programa Mediotec.

9.2 O bolsista poderd ser desligado, a qualquer tempo, por selicitagio ou por descumprimento da fungdo on
por questio administrativa.

9.3 A contratagao do candidato classificade ocomreri por um periodo entre 12 8 18 meses, sem prorrogaciio
de prazo.

9.4 O candidatos ¢lassificados poderio ser convocados durante o prazo de vigéneia deste edital,

9.5 O contrato sera temporano, em forma de Prestagio de Servigo, com carga horaria de até 20 horas de
trabalhe semanpis (sendo 10 b presenciais ¢ 10 h & distincia), nos horrios necessirios ac bom
funcionamento dos cursoes Eal ofertados pelo campus Pouso Alegre no Mediotec.

9.6 Os candidatos selecionados se comprometem, SOB PENA DE DESCLASSIFICACAD, a participar ¢
imtegmlizar as atividades da capacitagio que serfio oferecidas pelo IFSULDEMINAS e realizadas no periodo
a ser definido, onling, no Ambiente Virtual de Aprendizagem indicado pelo [FSULDEMINAS,

1oL DO IMPEDIMENTOS

10,1 Serd vedado o pagamento de bolsas pels Rede e-Tec ao panticipante que possuir vinculagho a outro
programa de bolsa de estudo cujo pagamento tenha por base a Lei N° 1127372006 ¢ a Lei N" 11.5022007,
conforme a Resolugio CIMFNDE N7 36/2000, Art. 9°, pardgrafo 47,

11. DA YALIDADE

11.1. O pramo de validade do Processo Seletivo sem de 16 meses a partir da homologagiio do resultado final,
perm prorrozacio.de praxo.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A aprovagio no processo seletivo assepurard apenas a expectativa de direito & contratagio, ficando a
concrelizacdio deste ato condicionada 4 observincia das disposicdes legais pertinentes, do interesse e
comveniéncia da administracio da Rede e-TecTFSULDEMIMAS, da rigorosa ordem de classificagio ¢ do
prazo de validade do processo seletive,

12.2 A inexatidio ou imregularidade de informagbes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara o
candidato do Processo Seletive, declarando-se nulos todos o5 agos decorrentes de sua inserigio.
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12.3 A Inscrigdio do candidato implicard o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

12.4 E de inteira responsabilidade do candidaio scompanhar a publicagiio dos resuliados os quaisquer oulras
referentes an presente edital.

12.5 Conforme art. 14 da resologio FNDE n® (442012, a concessio de bolsas aos profissionms envolvidos na
oferta de cursos da Bolsa-Formagio do Propateo/Pronotec e-TEePronatee Modictes dar-se-d conforme o
estabelecido pelo art. 9° da Lei n® 12.5137201 1, observando as seguintes condighies:

12.7.1 A carga horiria semanal de dedicagdo ao programa parn profissionaiz, tanto 0s gue pertencem
quanic o5 que niio pertencem ao quadro de servidores ativos e inativos das instituigdes da Rede
Federal de EPCT ou qualgquer outra rede piblica ficars limitada a 20 horas semanais,

12.7.2 Mo caso de holsista servidor ative on inative do quadre permanente da Rede Federal ou
de outra rede piblica, 2 bolsa s6 poderd ser concedida mediante ciéncia do setor de recursos
humanos da instituicio/campus 4 qual o servidor for vinculado, disponivel no anexo [11 deste
edital, que deverd ser preenchida e enfregue juntamente & documentagdo a ser apresentada pelo
candidato na ocasiio de sua convocagdo para assinatura do contrato,

12.8 Os casos omissos serio resolvidos pela Comissiio do Progesso Scletive, composta pela Coordenagidio
Adjunta da Rede ¢-Tec Brasil — IFSULDEMINAS campus Pouso Alegre,

Pouso Alegre, 30 de aposto de 2007
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ANEXO | - CRONOGRAMA
EDITAL N" 26 de 30 de agosto de 2017

MODOLOCAL DE
EVENTO Mmm OPERACAD

Inscricho para o Processo Selerive J0DE20]T o DANLT Via Sedex
Divulgacso do resulado preliminar - 1 Fase (050N I T Sle do [FELULDEMIMAS
Hecairso para resultado prelimingr - 1* Fass Ald DEA201T Wia e-mail
Divulgagao do resultady final - I* Fase ‘! 092017 Site do IFSULDEMINAS
Entrevizias - 1° Fasg [ 30l CEAD
Divulgagiio do resultado preliminir - 2° Fase |40S201T Site do [FSULDEMINAS
Recurso pars resultsdo preliminar - 2° Fase At 15002017 Wiz e=miail
Resultada Final IR 20T Sife do IFSLILDEMEPNAS
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ANEXO 11 - FICHA DE INECEII:'AH
EDITAL N* 26 de 30 de agosto de 2007

IDENTIFICACAD
S i
Uinidade de Atuagan: | Cole aqui
Nome do Candidate: =) Su I'Lil;f;mﬂa
ey —
Y Complemento: Bairro: | GO
! T _ﬁ—[_
Telefone’]: |() Telefone 20 /() Whatsapp:
E-mail: e
R.G: ECFF: —.

~ PONTUACAO DECLARADA ~ Preenchimento obrigatirio pelo candidato

Declaragio de titulagdio e experiéncia

P i
ST

Il

(Declaro possuir e comprovar a seguinte titulagio:

( ) Especializagiio — 10 pontos

{ ) Mestrado — 15 pontos
{ ) Doutorado — 20 pontos
{ ) Nenhum — 0 ponto

Pl

Declaro possuir () meses de Experiéncia profissional comprovada na |
drca de Gestio de AVA — Plataforma Moodle. — 0,5 ponto por més
(maximo 40 meses)

r2

Declaro possuir e comprovar () meses de experiéncia profissional
comprovada em Educagdo a Distancia (ndo podendo ser contabilizada a
experiencia do item anterior) — 0,5 ponto por més (mdximo 40 MESCs )

Declaro, sob as penas da Lei, que as informaches prestadas sfio a expressio da verdade ¢ preencho

L}ecl:ar; perfazer o tolal de pontos a seguir, de acordo com a Tabela 2 do presente
edital e mediante as comprovagies que apresente nesta documentacdo enviada:

Menamente os reqoisitos descritos;

Declaro concordar ¢ aceitar todo o teor e as condigies estabelecidas neste Edital e seus Anexos, dos

quais ndio poderei alegar desconhecimento.

flocal) filiia) (mids) (i)
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Assinetrra de candideto (Couforme documenio de idertificaciel

ANEXO 1
EDITAL N® 26 de 30 de agosto de 2017

AUTORIZACAO DA DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Aumorizo‘ciente o servidor

ocupante do cargo de , com carga hordria semanal de

(h}, mneste Instituto Federal de EBduocagiio, Ciéncia e Tecnologia do Sul de
. aprovade no progesso de seleclio para amar como Coordenador de

Molo.

e de 2017,

Diretor de Gestio de Pessoas
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ANEXO IV
EDITAL N" 26 de 30 de agosto de 2017

RECURSOS
e FORMULARIO DE RECURSO o
Cadigo da Vaga: Funglo: :
Unidade de Atuagio:
Nemedo Candidsio; | >
E-mail: | ’
R.G: - CFF: :

Encaminho o presente recurso pelos motivos abaixo deseritos:

Assinatura dofa) Candidatofa)




