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A Diretoria do Grémio

A Diretoria do Grémio Estudantil (DG) tem o propdsito de liderar o Grémio
Estudantil em todas as suas atividades, representando os interesses dos alunos matriculados nos
Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio. Por meio da atuacéo dos diretores, as propostas e
projetos culturais, educacionais e afins, sejam destes préprios, idealizada por algum gremista ou
sugerida por algum professor, sdo organizadas e formalizadas com a finalidade de valorizar o
ambiente educacional.

O Grémio Estudantil deve operar, ainda, na representacao discente, defendendo os
anseios dos estudantes e dialogando com a Instituicdo a luz do Regimento do Grémio e normas
do Campus.

Objetivos da gestao

Através da participacdo ativa na comunidade académica, a DG representa 0s
interesses dos estudantes dos cursos técnicos integrados diante de situacdes ordinarias e

extraordinarias no ambiente da Instituicdo e fora dele.

Durante o trabalho da chapa NeoGen na Diretoria do Grémio, deseja-se originar um
historico do Grémio Estudantil, ou seja, em anos a se seguirem, quando as futuras chapas forem
eleitas, estas poderdo conhecer o modo de trabalho da DG, como o Grémio funciona e compreender

as normas que regem a organizacao estudantil.

A Diretoria deve promover e incentivar o desenvolvimento de projetos,
participando do processo de fomento a educacdo. Como um meio para atingir os seus objetivos e
os do Grémio Estudantil, a gestdo propGe conceber projetos que visem a educagdo no ambito do
IFSULDEMINAS - Campus Pouso Alegre, tal qual planejar propostas que objetivem a valorizagédo

do ambiente de ensino-aprendizagem.

Os diretores

Presidente e Vice-presidente

O Presidente e Vice-presidente sdo responsaveis por liderar a Diretoria do Grémio

(DG), presidir reunides e representar a Diretoria.



Secretéria-geral

A fim de auxiliar o plano de trabalho que o Presidente e Vice irdo liderar, a
Secretaria-geral terd um importante trabalho. Com as novas estruturas criadas pela Diretoria, como
0 aprimoramento do sistema de comunicacdo, alguns procedimentos serdo mais burocraticos e
sistematizados. Portanto, correspondéncias oficiais, atas de reunido, convocacgdes para reunifes e

demais processos mais positivados estardo sob responsabilidade da Secretaria-geral.

Primeiro Secretario

A Primeira-secretaria deve assistir a Secretaria-geral em todas as suas atribuicdes,

tal qual substituir o representante da Secretaria-geral em casos de vacancia.

Tesoureiro-geral

Com a reforma organizacional da Diretoria do Grémio, a Tesouraria-geral deixara
posto e transparente o patrimdnio do Grémio com a finalidade de garantir uma maior disciplina no
repasse de quantias para eventos e atividades a serem realizadas pelo Grémio. Quaisquer
imprevistos que possam vir a ocorrer durante o mandato da atual Diretoria que requisitem o repasse

de quantias, também exigira rigor no trabalho da Tesouraria-geral.

Primeira Tesoureira

A Primeira-tesouraria deve assistir a Tesouraria-geral em todas as suas atribuicées,

tal qual substituir o representante da Tesouraria-geral em casos de vacancia.

Diretor de Esportes e Lazer

A éarea de desportos na Institui¢do € bem sélida e popular entre os discentes. Logo,
0 representante do Diretdrio de Esportes deve acompanhar esta dinamicidade ja reconhecida.
Realizar parcerias para as atividades esportivas organizadas pelo Grémio é fundamental, bem

como adquirir contatos dentro da Instituicdo para conseguir consumar os projetos que idealiza.

Diretora Social e de Cultura

E sabido que a Instituicdo preza, a0 menos na teoria € em comparaGao a outras
instituicbes de ensino, pela opinido dos discentes referentes as decisdes tomadas e atividades
sociais e culturais a serem realizadas e que, de certo modo, os discentes gozam de certa liberdade
para organizarem projetos culturais. Isto posto, este diretério deverad manter relacfes com

entidades culturais dentro da Instituicdo, promover realizagBes culturais em parceria com o
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Diretério de Esportes e Lazer e demais atribuicbes que lhe cabem. Este diretdrio desfruta de
liberdade para criar projetos e realizar parcerias, desde que os submeta ao exame do Presidente e

Vice.

Diretor de Marketing e Comunicacéo

Este diretdrio possui uma especial responsabilidade em ser o encarregado de
cumprir, pondo em acéo, a maior parte da reforma organizacional do Grémio. A estrutura de
comunicacdo serd reformada, deixando posto todos os documentos e correspondéncias da
Diretoria. A Diretoria do Grémio (DG) se correspondera com a comunidade académica da
Instituicdo por meio dos Atos Comunicativos, Atas de Reunido, Notas Oficiais e demais
documentos que ainda estdo sendo formulados. O Grémio também possuira um endereco de e-
mail proprio a ser providenciado pela Instituicdo — este canal de comunicacgdo sera utilizado pelo
Presidente e Diretor de Marketing e Comunica¢do, mesmo que estejam representando outros
cargos da Diretoria. Ademais, recomenda-se a criacdo de contas nas redes sociais representando
tanto a chapa durante o periodo eleitoral e o proprio Grémio Estudantil — ou seja, 0s materiais a
serem publicados nestes canais, como as redes sociais, serdo produzidos pelo representante do tal
diretorio. O representante deste diretdrio também esta responsavel por publicar em canais de
comunicagdo mais populares, como as redes sociais, os feitos e projetos do Grémio Estudantil. Por
fim, o processo de captacdo dos anseios discentes também sera realizado por meio deste diretério,
repassando as criticas, elogios, sugestdes e reclamacdes a Diretoria.

Diretor de Saude e Meio Ambiente

Promover palestras e exposicBes que incentivem bons habitos de salde e
preservacdo do meio ambiente e incentivar tais habitos fazem parte deste diretério. Analogo ao
Diretdrio Social e de Cultura, também usufrui de liberdade para criar projetos e realizar parcerias,

desde que os submeta ao exame do Presidente e Vice.
Planejamento da Gincana Estudantil

Embora haja a possibilidade da néo-realizagcdo da Gincana Estudantil em 2021 devido ao

cancelamento das aulas presenciais, espera-se produzir um esquadrinhamento do evento.

Realizada desde o ano de 2015, sob a alcunha de “GINCANA DE INTERACAO DOS
CURSOS INTEGRADOS IFSULDEMINAS CAMPUS POUSO ALEGRE”, a presente Gincana
tem por meta nevralgica impelir os discentes de nivel médio a desenvolver maior grau de interagéo

entre si, seja com colegas de turma, curso ou mesmo enguanto discentes de nivel médio.
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Assim, busca-se projetar uma serie de provas que propiciem o maximo de contato entre
estes, em diferentes condicdes, desde a pratica fisica, passando por jogos de computador,
raciocinio l6gico, concentracdo e pensamento rapido, além de perguntas relacionadas aos cursos
técnicos integrados.

Além disso, pensando na dificuldade de insercdo da série de atividades no Calendario
Académico, optou-se por formatar as atividades de modo que pudessem ser realizadas durante o
intervalo para almogo — desde que haja aulas presenciais — quando todas as turmas poderiam se
reunir, sem prejuizo para o almoco propriamente dito, uma vez que as atividades tem duracéo
projetada em ndo mais que 45 minutos, enquanto que o dito intervalo tem 90 minutos de duracdo.
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