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Chamada Pública para provimento de vagas de bolsistas para atuação no cargo de Professor Formador 

(instrutor)  e Apoio Técnico de Nível Médio para atender ao Programa de Educação de Jovens e Adultos 

Integrada à Educação Profissional e Tecnológica do IFSULDEMINAS - Campus Pouso Alegre

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1 Esta chamada pública será regida por esse Edital, cujo objeto é a seleção de bolsistas para atuar nas seguintes a9vidades:

Professor Formador (instrutor), Apoio Técnico de Nível Médio/Apoio às A9vidades Administra9vas e Pedagógicas e Apoio

Técnico de Nível Médio/Audiovisual, na modalidade presencial.

Anexo II - Quadro de vagas e especificações

Quadro 2 - Código da vaga, unidade de atuação e quantidade de vagas para Apoio Técnico de Nível Médio:

Código 
da Vaga

Função Requisito mínimo
Município 

de atuação
Unidade de 

Atuação (escola)
Quantidade 

de Vagas

POA-02
Apoio Técnico de Nível

Médio/Audiovisual 

PERFIL 1 - Técnico audiovisual OU 

Pouso 

Alegre(MG)

IFSULDEMINAS - 

Campus Pouso 

Alegre

1+CR
PERFIL 2 - Ensino Médio Completo + 

experiência comprovada de, no mínimo, 

6 meses como videomaker

Quadro 5.1 - Informações gerais para a vaga Apoio Técnico de Nível Médio/Audiovisual

a Modalidade de Bolsa: Programa EJA-EPT (FNDE)

b Função: Apoio Técnico de Nível Médio/Audiovisual

c Carga Horária:
20 horas semanais, podendo ser ampliada 

conforme necessidade institucional, limitada a 40 

horas semanais.



d
Modo de cumprimento da 
Carga Horária:

Presencial

e Valor da Bolsa: R$ 18,00/hora

f
Requisitos Mínimos para 
Concorrer:

Técnico audiovisual ou Ensino médio 
completo + experiência comprovada de, no 
mínimo, 6 meses como videomaker

g
Modo de Processo 
Seletivo:

Fase única eliminatória e classificatória composta 

de provas de títulos e de experiência profissional



Quadro 7 - Itens de pontuação para a vaga Apoio Técnico de Nível Médio/Audiovisual

Descrição Pontuação
Pontuação 

Máxima

Requisito 
mínimo

R

Técnico audiovisual ou 

Ensino médio completo 

+ experiência 

comprovada de, no 

mínimo, 6 meses como 

videomaker, conforme 

exigido no Anexo II, 

Quadro 2. 

0 0

Prova de 
Títulos

T1
Graduação em 

Produção Audiovisual 
8 pontos 8

T2
Especialização em 

Educação
10 pontos 10

T3

Diploma de Pós-

Graduação Stricto 

Sensu (reconhecido pelo 

MEC) em Educação, 

sendo considerado 

apenas 1 (um) diploma.

10 pontos 10

Prova de 
Experiência 
Profissional

E1

Experiência profissional 

comprovada como 

produtor e editor de 

vídeos 

1 ponto por mês

(máximo 24 meses)
24

E2
Experiência profissional 

comprovada em 

Docência

1 ponto por mês

(máximo 24 meses)
24

E3

Experiência profissional 

comprovada como 

produtor e editor de 

vídeos educacionais 

(videoaulas, 

documentários, etc)

1 ponto por mês

(máximo 24 meses)
24

TOTAL: 100

Anexo IV - Atribuições dos bolsistas vinculados ao programa

Atribuições do Apoio Técnico de Nível Médio/AudiovisualAtribuições do Apoio Técnico de Nível Médio/Audiovisual :

c) Operar equipamentos audiovisuais

d) Realizar manutenção preventiva e corretiva em equipamentos audiovisuais.

e) Identificar e resolver problemas técnicos com os equipamentos.



f) Planejamento de produção audiovisual.

g) Coordenar o ambiente de gravação, incluindo iluminação, microfones, equipamentos de

fotografia, marcações de set e câmera.

h) Captura e edição de vídeos e áudios (tratamento de áudio, colorização, ritmo, efeitos visuais,

finalização).

i) Criação de conteúdos audiovisuais para uso institucional e educativo.

j) Montagem e desmontagem de equipamentos para eventos e atividades.

k) Suporte técnico durante eventos, como palestras, seminários, e videoconferências.

l) Organização e catalogação de acervos audiovisuais.

m) Controle e inventário de equipamentos e materiais audiovisuais.

n) Treinamento de usuários no uso de equipamentos audiovisuais.

o) Orientação sobre melhores práticas de uso e conservação dos equipamentos.

p) Participação no desenvolvimento de projetos audiovisuais institucionais.

q) Colaboração com outras áreas para criação de materiais de comunicação e educação

Pouso Alegre, 21 de março de 2025.

Alexandre Fieno da Silva

Diretor-Geral

IFSULDEMINAS - Campus Pouso Alegre
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